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VILNIAUS KARALIAUS MINDAUGO MOKYKLOS
RUBININKO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilniaus karaliaus Mindaugo mokyklos (toliau — Mokykla) riibininko (toliau — darbuotojas)
pareigybé yra priskiriama nekvalifikuoty specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — D.

3. Pareigybés pavaldumas — ribininkas yra tiesiogiai pavaldus Mokyklos direktoriaus
pavaduotojui iikio reikalams.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Atitikti Siuos reikalavimus:

4.1. darbuotojui netaikomi iSsilavinimo ar profesinés kvalifikacijos reikalavimai;

4.2. turéti mety panasios darbo patirties;

4.3. zinoti pagalbg teikianciy jstaigy (policijos, greitosios medicinos pagalbos, priesgaisrinés
apsaugos) telefony numerius;

4.4. zinoti Mokyklos patalpy iSdéstyma bei teritorijos ribas;

4.5. gebéti mandagiai bendrauti;

4.6. iSmanyti darbuotojy darbo saugos reikalavimus.

5. Mokéti lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr.1688
(Zin., 2003, Nr.123-5618), reikalavimus.

6. Darbuotoju negali dirbti asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo 48
straipsnio 8 dalies 1-7 punktuose ir Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymo
57 straipsnyje i§vardytus atvejus.

7. Darbuotojas | darbg priimamas vadovaujantis galiojan¢ia Lietuvos Respublikos darbo
kodekso aktualia redakcija.

8. Darbuotojo paskirtis — uztikrinti tinkamg bei saugy Mokyklos veikimg. Darbuotojas dirba
kartu su kitais darbuotojais bei ugdymo specialistais ir mokyklos bendruomene.

9 Darbuotojas vadovaujasi Mokyklos nuostatais, direktoriaus jsakymais, darbo tvarkos
taisyklémis, darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijomis ir $ios pareigybés apraSymu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

10. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

10.1. palaiko pavyzding tvarka paskirtose patalpose;

10.2. moka naudotis priskirtais darbo jrankiais, jei tokie reikalingi darbui atlikti;
10.3. atrakina ir uzrakina rubines nustatytu laiku;

10.4. uztikrina rubingje esanciy riby sauguma;

10.5. i8duoda riibus tik pamokoms pasibaigus, jei néra kito pareikalavimo;

10.6. darbo metu nepasitraukia i§ posto, pries tai nejspé€jes administracijos;

10.7. apie iskilusias problemas informuoja direktoriaus pavaduotojg tikio reikalams;
10.8. prizitri Svarg rubinése bei jy prieigose (priskirtoje teritorijoje);

11. Darbuotojas atsako uz:

11.1. rubingje esanciy riiby sauguma;

11.2. patalpy uzrakinima;



11.3. tvarka rubinés patalpose;

11.4. tinkamg darbo laiko naudojimg ir darbo drausmes pazeidimus;

11.5. uz savo pareigy netinkamg vykdyma darbuotojas atsako Mokyklos darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

12. Pavaduoja kita Mokyklos darbuotojg jo ligos ar atostogy metu, atskiru Mokyklos
direktoriaus jsakymu ar kitu savivaldybés teisés aktu.

13. Darbuotojas gali biiti jpareigotas atlikti ir kitas pareigas bei funkcijas direktoriaus
pavedimu ar atskiru nurodymu.

14. Negalintj savo pareigy atlikti darbuotoja pavaduoja kitas Mokyklos darbuotojas —
rubininkas ar kitas jsakymu paskirtas asmuo.

15. Darbuotojo funkcijos bei atsakomybé, pasikeitus jstatymams ar kitiems teisés aktams ir
esant butinybei, gali buti i§ dalies kei¢iamos Mokyklos savininko ar Mokyklos direktoriaus
iniciatyva.

IV SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

16. Darbuotojas privalo susipazinti su ,,Smurto ir patyéiy prevencijos ir intervencijos
vykdymo Vilniaus karaliaus Mindaugo mokyklos tvarkos aprasu®, patvirtintu Mokyklos direktoriaus
2020 m. sausio 29 d. isakymu Nr. V- 52.

17. Darbuotojas, jtares ar pastebéjes zodines, fizines, socialines patycCias, smurtg:

17.1. jsikiSa jtarus ir/ar pasteb&jus smurtg ir/ar patyc€ias - nutraukia bet kokius tokj jtarima
kelianéius veiksmus;

17.2. atlicka numatytus atsakomybiy veiksmus;

17.3. esant pagalbos mokinio sveikatai ir gyvybei reikalingumui, kreipiasi j pagalba galincius
suteikti asmenis (Mokyklos darbuotojus) ir institucijas (pvz., policija, greitajg pagalbg ar pan.).




